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Scuola di Management della Ricerca
I Grants dell’European Research Council (ERC): modalità di 
partecipazione, schemi di finanziamento, peculiarità. 
Come attrezzarsi per partecipare al meglio

11 e 12 Luglio 2024, in modalità telematica



La proposta formativa: finalità

Horizon Europe è il Programma Quadro europeo per la Ricerca e l’Innovazione per il periodo 2021- 2027. Il programma mira a rafforzare le basi 
scientifiche e tecnologiche dell'UE e continua a sostenere e promuovere lo sviluppo della carriera e la mobilità dei ricercatori. Il primo pilastro 
‘Excellent Science’ promuove l’eccellenza scientifica, attira verso l’Europa i migliori talenti (European Research Council), fornisce un sostegno 
adeguato ai ricercatori all’inizio della carriera (Azioni Marie Skłodowska-Curie) e sostiene la creazione e la diffusione di eccellenza scientifica, 
conoscenze, metodologie, competenze, tecnologie e soluzioni di elevata qualità. 

L ’ERC continua ad essere il programma più prestigioso di finanziamento alla ricerca high risk/high gain e il budget assegnato è stato aumentato 
a 16 Mld€, con l’aspettativa che l’ERC migliori la qualità della ricerca, lo share delle pubblicazioni più citate al mondo, le ricadute sulla carriera dei 
ricercatori. Le call ERC sono rivolte ai ricercatori di talento di qualsiasi età e nazionalità, l’unico criterio di valutazione delle proposte finanziate è 
quello dell’eccellenza scientifica. I bandi ERC hanno assunto negli anni una rilevanza strategica, che ha determinato una crescente competizione 
tra le Istituzioni Europee nell’ottenere questi prestigiosi finanziamenti. Avere al proprio interno ricercatori che riescono ad acquisire questo tipo di 
sovvenzioni o riuscire ad attrarre Principal Investigator dall’esterno è diventato un indicatore di eccellenza scientifica e di ambiente di lavoro 
favorevole all’attività di ricerca anche dell’istituto ospitante nel suo complesso. Si ingenera infatti un circolo virtuoso in grado di aumentare 
l’attrattività internazionale sia in termini di altri finanziamenti che di risorse umane di eccellenza.

Il corso ha la finalità  non solo di illustrare i criteri,  le regole di partecipazione, il processo di valutazione per i diversi schemi di finanziamento 
ERC, ma anche di fornire informazioni pratiche su come supportare i proponenti nella preparazione della proposta e sulle azioni che potrebbero 
migliorarne il successo. 



La proposta formativa: destinatari e obiettivi

Il Corso di formazione è organizzato per il personale delle Università italiane Consorziate interessate ai temi in oggetto, come ad esempio il personale degli Uffici 
Ricerca, degli Uffici Progetti o degli Uffici Relazioni internazionali, o ancora il personale dei dipartimenti oltreché il personale docente ed i ricercatori.

Comprendere le politiche europee alla base dell’ERC, finalità, governance strategia scientifica e le metodologie di finanziamento  

OBIETTIVI

Acquisire informazioni pratiche su azioni e modalità da attuare per migliorare la qualità delle proposte da presentare in risposta ai 
bandi ERC

Familiarizzare con le opportunità offerte dall’ERC con focus sui diversi schemi di finanziamento 



PROGRAMMA

La struttura del percorso formativo 

Il Corso di formazione, erogato interamente a distanza (tramite la piattaforma di Microsoft Teams) ha una durata di 7 ore di formazione,
distribuite in 2 sessioni formative da 3.30 ore ciascuna.

L’ European Research Council. Governance, strategia scientifica e  metodologie di finanziamento 
Le caratteristiche del programma di finanziamento
Gli Schemi di finanziamento: Starting Grants (StG), Consolidator Grants (CoG),  Advanced Grants (AdG), Synergy Grants 
(SyG), Proof of Concept (PoC). Specificità e differenze fra le varie tipologie
La proposta progettuale. Il CV del Principal Investigator. Budget della proposta
Gli indicatori per valutare il successo di una partecipazione alle call ERC 
Il processo ed i criteri di valutazione. L’eccellenza dell’idea
La Portabilità del grant
Come attrarre ricercatori di talento. La possibilità della chiamata diretta
Azioni di accompagnamento per migliorare la partecipazione e la qualità delle proposte
Case study su azioni di successo e modelli organizzativi

Valutazione finale

 

 
Relatrici: Maria Onorato – Politecnico di Torino, Viviana Galain – Università di Padova

11 e 12 Luglio 
2024

h. 9.30 - 13.00  



Le relatrici 

Dott.ssa Maria Onorato

Responsabile dell’Ufficio Finanziamenti Individuali e per la Ricerca di Base presso la Direzione Ricerca, Rapporti 
con le Imprese e Innovazione del Politecnico di Torino. 

L’ufficio svolge attività di promozione e supporto ai bandi per la carriera e la mobilità dei ricercatori e per la 
ricerca di base (es ERC, MSCA, COST, YOUNG RESEARCHERS, FIS, PRIN, EIC PF ..) e supporta anche 
l’integrazione nei progetti di aspetti trasversali della ricerca, quali etica, open science e gender equality.
Ha 13 anni di esperienza nell’ambito della promozione delle attività volte a migliorare la partecipazione dei 
ricercatori ai programmi di finanziamento per la ricerca fondamentale, anche attraverso azioni di 
sensibilizzazione e formazione su come rafforzare il curriculum accademico. 
È coinvolta in tutte le attività di supporto ai ricercatori nelle diverse fasi del ciclo di progetto, garantendo una 
corretta attuazione delle procedure amministrative, legali e finanziarie in conformità alle normative dell'UE. 
Ha tenuto numerosi seminari di presentazione delle opportunità offerte dai bandi di ricerca di base rivolti sia ai 
ricercatori che ai colleghi degli uffici ricerca delle strutture dipartimentali dell’Ateneo. Fa parte del gruppo 
europeo EARMA sull'Etica e l'Integrità nella Ricerca.

 



Le relatrici 

Dott.ssa Viviana Gialain

Responsabile del Settore Finanziamenti Individuali dell’Università degli Studi di Padova

L’Ufficio offre supporto alla presentazione e gestione dei progetti finanziati da fondi europei dal 2002 
(Fondo Sociale Europeo, 7° Programma Quadro, Horizon 2020 e Horizon Europe, in particolare ERC e 
MSCA). 
È relatrice e formatrice in eventi e workshop sulle opportunità di finanziamento internazionale per singoli 
ricercatori, corsi di project management per il personale amministrativo dell’Università di Padova. 
Si occupa di coordinamento di bandi specifici per il reclutamento di promettenti ricercatori presso la 
Università di Padova (Talent@Unipd, MSCA Seal of Excellence@Unipd, Stars Grants).
È coinvolta nella Strategia delle Risorse Umane per i Ricercatori dell'Università di Padova e per la 
Commissione Europea in qualità di valutatrice.



Si riportano, a seguire, i tratti caratterizzanti del Corso di formazione:

APPROCCIO METODOLOGICO
Il Corso di formazione è finalizzato a rispondere alle nuove esigenze poste agli Atenei dai nuovi trends e dalle 
evoluzioni normative. I moduli saranno svolti non solo con lezioni in aula, ma anche con un ampio ricorso 
all’analisi di case study. 

VALUTAZIONE FINALE

Al termine del Corso è prevista una valutazione finale. Potranno accedere alla valutazione finale coloro che 
avranno frequentato non meno dell’80% del monte ore di formazione totale. La prova sarà svolta on-line, il test di 
valutazione sarà composto da 10 quesiti a risposta multipla vertenti sugli argomenti trattati. 
Il superamento della prova sarà certificato mediante il rilascio di un attestato.

L’approccio del Percorso

IL TUTORAGGIO
Il tutor d’aula, l’Avv. Enrico ESPOSITO, si occuperà dell’assistenza a docenti e partecipanti tramite l’utilizzo della 
piattaforma di Microsoft Teams. 



IL COORDINAMENTO SCIENTIFICO

Il Coordinamento scientifico della Scuola è costituito dalla Dott.ssa Laura FULCI (Direttrice Direzione Ricerca, 
Innovazione e Relazioni con le imprese del Politecnico di Torino), Dott.ssa Loredana SEGRETO (Direttrice Generale 
dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale) e dal Dott. Antonio ROMEO (Direttore Generale dell’Università 
Mediterranea di Reggio Calabria).

REFERENTE ORGANIZZATIVO Doris MICIELI – CO.IN.FO. – 011/8129782 – doris.micieli@coinfo.net – iniziative@coinfo.net 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE
INDIVIDUALE

Università consorziate: € 600,00 
Enti non consorziati: € 700,00 
La quota di partecipazione individuale è esente IVA ai sensi dell’art. 10, DPR 633/72

MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

Le richieste di iscrizione dovranno pervenire compilando il modulo di iscrizione on-line in home page nella sezione «I 
PROSSIMIEVENTIFORMATIVI» https://www.coinfo.net/ cliccando sull’evento formativo di interesse. Per ragioni di 
carattere organizzativo non sono ammesse rinunce nei 7 giorni precedenti l’inizio del Corso. Sono invece sempre 
possibili eventuali sostituzioni.

SCADENZE E ATTIVAZIONE
I posti disponibili per la partecipazione al Corso di formazione sono 30. Le iscrizioni dovranno pervenire entro il 4 
luglio 2024. Entro la stessa data la Segreteria del CO.IN.FO. comunicherà l’attivazione del Corso di formazione sul sito 
istituzionale del Consorzio.

VERSAMENTO DELLA QUOTA 
DI PARTECIPAZIONE

Il versamento della quota di partecipazione dovrà pervenire al Consorzio entro 30 giorni dalla data di ricevimento 
fattura, che sarà emessa a conclusione del Corso di formazione. 
La domanda di iscrizione impegna l’Università richiedente al pagamento della/e relativa/e quota/e.

Informazioni utili

mailto:mara.micieli@coinfo.net
mailto:iniziative@coinfo.net
https://www.coinfo.net/


Contatti

CO.IN.FO.

Sede Legale c/o Università degli Studi di Torino  
Via Giuseppe Verdi, 8 – 10124 Torino   

Tel. 011/8129782 Fax 011/8140483           

E-MAIL: segreteria@coinfo.net   
PEC: coinfo1@pec.it 

SITO WEB: www.coinfo.net 

Segreteria organizzativa e amministrativa

Via Giambattista Bogino, 2 – 10124 Torino   

rosanna.audia@coinfo.net 

doris.micieli@coinfo.net 

mara.micieli@coinfo.net 

laura.soave@coinfo.net 

Codice Fiscale e iscrizione Reg. Imprese di Torino 97556790018 

Partita IVA 06764560014
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https://business.google.com/posts/l/14382960352110764617?hl=it
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